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	BİRİMİ
	Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı- Stratejik Yönetim ve Planlama Şube Müdürlüğü

	GÖREV ADI
	Stratejik Yönetim ve Planlama Şube Müdürü

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLUKLARI
	1. İdarenin stratejik planlama çalışmalarına yönelik bir hazırlık programı oluşturmak, idarenin stratejik planlama sürecinde ihtiyaç duyulacak eğitim ve danışmanlık hizmetlerini vermek veya verilmesini sağlamak ve stratejik planlama çalışmalarını koordine etmek

	
	2. Stratejik planlamaya ilişkin diğer destek hizmetlerini yürütmek

	
	3. İdare faaliyet raporunu hazırlamak

	
	4. İdarenin misyonunun belirlenmesi çalışmalarını yürütmek

	
	5. İdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dış faktörleri incelemek

	
	6. Yeni hizmet fırsatlarını belirlemek, etkililik ve verimliliği önleyen tehditlere tedbirler almak

	
	7. Kurum içi kapasite araştırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve yararlanıcı memnuniyetini analiz etmek ve genel araştırmalar yapmak

	
	8. İdarenin üstünlük ve zayıflıklarını tespit etmek

	
	9. Kurumsal Veri Yönetim Sisteminde idare faaliyetlerine ilişkin verilen güncelliğini ve veri toplama çalışmaları koordine etmek

	
	10. İdare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek

	
	11. İdarenin görev alanıyla ilgili araştırma-geliştirme faaliyetlerini yürütmek

	
	12.  Yetkili amirin vereceği diğer görevleri yapmak.
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	6698 Sayılı  Kişisel Verilerin Korunması Kanunu

	
	5018 Sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu

	
	Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmelik

	
	

	Bu formda açıklanan görev tanımını okudum. Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. 
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· İdari Birimlerde: 1. Amir Şube Müdürü , 2.Amir Daire Başkanı
· Akademik Birimlerde: 1. Amir Sekreter, 2.Amir Müdür / Dekan
· Koordinatörlükler ve Araştırma ve Uygulama Merkezleri: 1. Amir Koordinatör / Müdür
Not: Bu formun ıslak imzalı bir nüshası Kalite Koordinatörlüğüne gönderilecektir.
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